Landkreis Neustadt a.d.Aisch-Bad Windsheim
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Beratungspunkt:
Kreishaushalt 2026; Stellenplan und Personalbewirtschaftung

Sachverhalt:

Im Laufe des Jahres 2025 wurde ein Stellenbesetzungsplan erarbeitet. Der Plan bringt den kommunalen
Stellenplan und die vom Freistaat Bayern fiur das Landratsamt Neustadt a.d.Aisch-Bad Windsheim
ausgebrachten Stellen zusammen. Uber den Stellenbesetzungsplan wird das fir den jeweiligen
Funktionsbereich flir die Aufgabenerfillung erforderliche Personalvolumen festgelegt (Soll-
Stellenbesetzungsplan). Die vom Freistaat Bayern flr das Landratsamt Neustadt a.d.Aisch-Bad
Windsheim ausgebrachten Stellen sind im Stellenbesetzungsplan abgebildet. Diese belaufen sich in 2025
auf 70,58 VZA.

Damit ergibt sich fur das Jahr 2025 im Stellenbesetzungsplan eine Gesamtzahl von 457,20
Vollzeitaquivalenten (VzA).

In der Anlage ,Gesamtschau und Vorbegutachtung® wird der Stellenbesetzungsplan pro
Organisationseinheit dargestellt. AulRerdem wird der Vorschlag der Verwaltung im Hinblick auf den
Stellenplan 2026 erlautert, die einzelnen MalRnahmen zur vorgeschlagenen Personalbewirtschaftung
kénnen entsprechend den Listen ab Seite 41 der Anlage entnommen werden.

In der Gesamtschau ergabe sich unter Beriicksichtigung der vorgeschlagenen Veranderungen ein
Stellenbedarf fur den Stellenplan 2026 des Landkreises von 380,30 VzA (Stellenplan 2025: 386,62 VzA),
hierdurch kdme es zur Ruckgabe von im Stellenplan ausgewiesenen Stellen im Umfang von 6,32 VZA.



